Direction des Services départementaux de l’Education Nationale de l’Oise                                                                                                                                                                                              
Disvel-Bureau de la vie de l’établissement
Annexe 1
PROTOCOLE DE TRAITEMENT DE L’ABSENTEISME ET ACTEURS CONCERNES
Année scolaire 2012/2013 – 2nd degré - PUBLIC 
	                                   EPLE                                                                         
	Partenaires locaux
	DIRECTION ACADEMIQUE
	Parents et  élève
	C.G. 60
	Maire
	CAFO
	Proc. de la R.

	I- Premières absences                       (1er mois)
► Premier traitement au niveau de l’établissement : 

· En interne
· Rencontres de l’élève et de sa famille Commission de suivi des élèves pluri disciplinaire
· En externe

· Activation du partenariat local       (
. Possibilité de saisine du C.G. par une information préoccupante
. Possibilité de faire un signalement au Procureur de la Rép. si nécessaire
	▼

- Maisons de la Solidarité et des Familles du CG 
- Educateurs d’AEMO si élève suivi

- Médiateurs des  Ville

- Etc.
	
	(
	
	
	
	( Peut être saisi à tout moment si la situation le justifie

	II- Si persistance des absences malgré la mobilisation de l’EPLE                     (2ème mois)
► 1ère saisine de la D.A. sur l’application informatique et envoi de la fiche de suivi de l’élève (par mail, fax ou poste)

	
	► Envoi de la lettre d’avertissement aux parents (si mobilisation suffisante de l’EPLE mentionnée au niveau de la fiche de suivi)

+ Saisine du CG

+ Information du Maire

(et copies aux EPLE)
	(
	(
	(
	
	(

	III- Si les absences perdurent malgré l’avertissement                                  
Poursuite de la mobilisation en interne et avec les partenaires locaux et :
►  2ème saisine de la D.A. avec envoi de la fiche de suivi de l’élève actualisée


	
	► Elèves de moins de 16 ans
( Evaluation sociale / S.S.F.E.-DA60
qui peut être suivie de :

- Convocation des parents à la DA ou lettre de mise en demeure de justifier les absences sous peine de saisine du Directeur de la CAF

- Ou/Et 2ème saisine du CG
- Ou/Et Saisine du Procureur
► Elèves de plus de 16 ans

- Lettre de mise en demeure de justifier les absences sous peine de saisine du Directeur de la CAF

► Si CAF saisie en vue d’une demande de suspension des AF : info des parents et du CG 
	(
(
	(
	
	(
	(

	IV-Si échec des démarches précédentes :

► 3ème saisine de la D.A.


	
	- Lettre aux parents de mise en demeure avant une nouvelle saisine de la CAF en vue d’une demande de suppression des  AF 
	(
	(
	
	(
	(


